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HETFA

Vizsgalati keretek

Két f6 vizsgalati téma kerilt meghatarozasra:

b Helyi gazdasagfejlesztés: milyen konkrét ,,jé6 gyakorlatok” talalhatok
Magyarorszag ruralis térségeiben

L Vidéki foglalkoztatas, munkahelyteremtés: a ruralis térségek legfébb gondja
ma az alacsony foglalkoztatottsag és az alacsony aktivitas; kiilondsen a
hatranyos helyzetii munkavallaléi csoportok szorultak ki a lokalis
munkaerdpiacokrél

Fo6 értékelési szempont a két fenti téma kombinalasaval: a helyi
(kezdeményezésii) gazdasagfejlesztés eszkozeivel és szemléletében
megoldhatok-e a vidéki foglalkoztatasi, munkapiaci aktivitasi problémak
azoknak az eseteknek a tukrében, amelyeket részletesen fel tudtunk tarni?

Foldrajzi teriilet: els6sorban a Dél-Dunantul, annak is a nehezebb helyzetben
lévo térségei
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Sajatos problémak

A dél-dunantuli j6 gyakorlatok egyszerre ismeretlenek, illetve a tudomanyos
érdeklédés és sajté figyelmében alldk.

- A dontéshozatali rendszerben, fejlesztéspolitikaban, munkahelyteremtésben
érintett szervek szamara e minta értékii programok nagyrészt ismeretlenek
voltak, vagy alapos informacidkkal nem rendelkeztek roluk.

- Annak ellenére volt ez igy, hogy az elmult években tobb tanulmany is
napvilagot latott a vizsgalt falvakban lezajlott fejlesztésekrdl. F6
hianyossaguk: az egyszerii bemutatason tul a hattérben huzédé
osszefliggés-rendszert egyik sem tudta megjeleniteni.

- Az elmult 1-1,5 évben tapasztalhaté sajtéfigyelem sem volt elegendd, hogy a
tudomanyos koztudat felismerje e programok, fejlesztések valédi lényegét.

Kihivas: Lehetdség szerint a korabbi vizsgalatoknal sokkal alaposabb feltarast
végezni, annak érdekében, hogy helyesen tudjuk értelmezni e programokat.
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Valaszok: kutatasunk eszkozei HETFA

Kozel 3 hénap idétartamu terepi vizsgalati idészak.

Beilleszkedés a helyi kapcsolati haldba, torekvéseink megismertetése a
helyi szerepldkkel.

Bizalom.

A leheté legtobb helyi érdekelt és dontéshozé véleményének,
allaspontjanak, tapasztalatanak megismerése.

Nem-nyilvanos megbeszéléseken, informalis talalkozékon valé részvétel,
amelyek sokszor tobb informacioval szolgaltak, mint a formalis talalkozdk,
rendezvények.

Az elérhet6 dokumentacié feldolgozasa.

Eredmény: A vizsgalt programok megismerése, helyi 0sszefliiggésrendszerukbe
agyazva. Miikodésiik alapjainak feltarasa.
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Belecskai tapasztalatok HETFA

- 13 éves falugazdasagi program, amely Iényegében megsziintette a falu
munkanélkiliségi problémait. Szocialis gazdasag. Kozfoglalkoztatasi jo
gyakorlat, értékteremtés.

- Els6 ranézésre egy egyszereplds program, Dr. Jakab Rébert polgarmester szerepe.

- Valéjaban: A program gyakorlati miikodése ennél sokkal bonyolultabb. Cél: ennek
teljes feltarasa.

- Helyi lakossag viszonya és szerepe.

A miikodés valodi alapjai a kovetkezé honapokban valnak teljesen egyértelmiivé.
Kérdés, hogy uj teleplilésvezetés és a megvaltozott kozfoglalkoztatasi rendszer
mellett miként, milyen iranyban fog tudni fejlédni, miikodni a program.
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Kisvejke tersege és a szovetkezeti “ HETFA
gyumolcstermesztés

A 1,5 évtizedes multra visszanyul6 szovetkezeti gyimolcstermesztés
jelentdsen csokkentette a térség munkanélkiiliségét. Szamottevd
mellékjovedelmet tud nyujtani a részvevéknek. Eurépai hiri termékek
elballitasa.

Osszetett kapcsolati rendszer és érdekhalé miikédteti a programot.

Teljes feltarasahoz még a legnagyobb igyekezet mellett sem volt elegend
az id6, ahhoz egy nagyobb eréforrasokkal rendelkez6 kutatasra, értékelésre
lenne sziikség.

Ennek ellenére a program mintaértékii elemeit sikerult kiemelni és
bemutatni.

Sajatos helyi probléma: hiaba lenne (ha csak idény jelleggel is) szinte minden
helyi lakos szamara munkalehetéség, a szakképzettség hianya, a
munkanélkuliek nem megfelelé hozzaallasa, illetve az, hogy sokan kozullik
nincsenek munkara kész allapotban, nem teszi lehetévé elhelyezkedésiiket.
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A Sorsfordité munkaeré-piaci program és Gyulaj

2009 tavaszan indult el a Dél-Dunantuli Regionalis Munkaligyi Kirendeltség altal
finanszirozott 6 RUV I3 G R U V | R@dInevezésii munkaero-piaci
program. A program lényege, hogy a tartés munkanélkiiliek nyolc hénapos
egyedi képzést kapnak, majd egy- vagy kétéves idotartamra
bértamogatottan gazdalkodast folytat6 d6nkormanyzatoknal, vagy
vallalkozéknal kapnak munkat. A Dél-Dunantul harom megyéjében, kozel 40
telepulésen mar tobb mint 200 dolgozé vesz részt a programban. Egyik
ilyen falu az altalunk is bemutatott Gyulaj.

Az orszagosan egyediilallé program novekvo figyelem mellett kezd a
végéhez érni.

A kozel 40 teleplilésen zajlé program szamtalan értékelendé tapasztalatot
halmozott fel, ezek megismerésére a rendelkezésunkre allé er6forrasok nem
volt elegenddk, és megfelel6 felhatalmazasunk sem volt.

Gyulaj: hanyatott sorsu tolnai telepiilésen a 10-12 f6 foglalkoztatasa nagy
elérelépés. Az dnkormanyzati szervezésii kertészeti gazdalkodas jelentésen
tehermentesiti a falu iskolajanak fenntartasat, kozéptavon bevételeket
teremt.




Kovetkeztetések

Kutatasunk soran egyre tobb és tobb (esetleg korabban nem vart) kérdés
mertlt fel. Ezek megvalaszolasa tovabbi vizsgalatokat igényeine.

A programok ,,jé gyakorlat” jellege sziikkségessé tenné, hogy a tovabbi feltaras
kifejezetten adaptalhaté modellek kialakitasanak szandékaval torténjen.

Helyi ,,j6 gyakorlatok” alapos és lehetéség szerint maximalis mértéki
megismeréséhez sokszor még a tobb hénap idétartamu vizsgalatok sem
teljesen elegendék.




Végezetul

Koszonom figyelmuket!

A kotetiink elektronikusan is elérheto itt:
http://lwww.econ.core.hu/kiadvany/ktikonyvek.html

Bévebb informacidk céglink honlapjan olvashatoék:
http://pannonelemzo.hu




